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Mehr Chancen fiir eine Arbeitsstelle

Sie arbeiten mit Hilfe von Fachpersonen an Kundenauftragen. Es gibt folgende
Arbeitsbereiche (Gruppeneinsatzplatze):

— Metallwerkstatt (Metallbau, Mechanik)
— Schreinerei (Holzverarbeitung)

— Gastronomie (Kliche, Service)

— Hausdienst (Reinigung, Lingerie)

Sie kdnnen aber auch in einem externen Betrieb arbeiten (Einzeleinsatzplatze).

Zielgruppe / Voraussetzungen

— Stellensuchende Fach- und Hilfskrafte aus den Bereichen Handwerk,
Technik, Gewerbe, Produktion, Baugewerbe, Gastronomie, Hotellerie,
Hausdienst, Lingerie, Reinigung

— Deutschkenntnisse Gruppeneinsatzplatze mind. A1, flir den Service mind. A2
von Vorteil

— Deutschkenntnisse Einzeleinsatzplatze mind. B1 oder A2 mit sehr guten miind-
lichen Deutschkenntnissen

— Arbeitspensum mind. 50 %

Ziele

— Fachwissen erweitern oder auffrischen

— Wichtige Fahigkeiten flir den Erfolg auf dem Arbeitsmarkt starken

— Interne Kurse: Branchenspezifische Deutschkenntnisse, Mathematik sowie Um-
gang mit Computer, Internet und digitalen Geraten (IKT-Kenntnisse) verbessern

— Job-Coaching: Hilfe bei der Stellensuche, Reflexion und Entwicklung des Arbeits-
und Bewerbungsverhaltens, Suchbereich klaren und evtl. erweitern

— Zertifikate: Verschiedene Schweisszertifikate nach EN10980 (Priifung durch eine
anerkannte Stelle), Hygieneschulung und Grundlagenkurse Kiiche in Zusammen-
arbeit mit GastroZiirich, Suva-Sicherheitspass in der Schreinerei

— Aktuelles Arbeitszeugnis bzw. Arbeitsbestatigung und Kursbestatigung

Einsatz im Gruppeneinsatzplatz

Sie arbeiten bei einem 100 %-Pensum an 4 Tagen pro Woche in der internen Werk-
statt bzw. im Arbeitsbereich. Sie besuchen an einem weiteren Tag interne Kurse
(Deutsch, Mathematik, IKT-Kenntnisse) sowie das Job-Coaching Angebot (Einzel-
und Gruppencoaching, Stellensuche in der Jobwerkstatt).



Einsatz im Einzeleinsatzplatze

Sie besuchen bei uns zuerst ein 4-wochiges Abklarungs- und Coachingmodul
(wochentlich ein Einzelcoaching von ca. 45 Minuten sowie 14-taglich ein halbtagiges
Gruppencoaching). Zusammen mit Ihnen suchen wir nach einem geeigneten externen
Betrieb. Sie arbeiten bei einem 100 %-Pensum an 4 Tagen pro Woche im externen
Betrieb. Bei uns besuchen Sie an einem Tag pro Woche das Job-Coaching Angebot
(Einzel- und Gruppencoaching, Stellensuche in der Jobwerkstatt) und den internen
Kurs (Grundkompetenzen).

Arbeitsinhalte in der Metallbau- und Mechanikwerkstatt

Kleinere und grossere Serienarbeiten vom Zuschnitt bis zum Gewindeschneiden,
Massanfertigungen; Rohmaterial zuschneiden, Bauteile nach Plan anzeichnen, ver-
schiedene Schweissverfahren (MAG, WIG, Elektrode), Verputzen, Schleifen, Entgraten,
Bleche stanzen und biegen, Bohren, Drehen, Frasen, CNC-Drehen, Warentransport

Arbeitsinhalte in der Schreinerei

Arbeiten im Bereich Mobelschreinerei und Innenausbau, Klein- und Grossserien und
Nischenauftrage; Schieifen, Verputzen, Bohrarbeiten, Gravieren, Drechselarbeiten,
Arbeitsplanung, Oberflachenbehandlung (Olen, Lackieren), Warentransport und
Montagearbeiten

Arbeitsinhalte in der Kiiche

Kundenauftrage und Mitarbeit im Personalrestaurant; Mise en place, Grundzube-
reitungsarten (Braten, Backen, Diinsten usw.), Bedienen von Klichengeraten, bei
Eignung Mitarbeit am Buffet (Gastekontakt, Bedienen der Registrierkasse usw.),
Reinigungsarbeiten, Hygienevorschriften HACCP umsetzen

Arbeitsinhalte im Service @ Restaurant Riedbach in Ziirich-Oerlikon

Das a la carte Restaurant Riedbach ist ein weiterer Gastrobetrieb der AOZ; Grund-
lagen der Gastebetreuung (Beratung, Bestellaufnahmen), Aufdecken, Abrechnen
und Bedienen der Registrierkasse, Tagesabschluss der Kasse, allgemeine Aufraum-
und Reinigungsarbeiten

Arbeitsinhalte Lingerie (Hausdienst)

Verschiedene Kundenauftrage; Umsetzen des Waschekreislaufs (Verarbeitung

von Schmutzwasche), Bedienen von Industrie-Waschmaschinen und Tumbler,
Fleckenbehandlung, Bedienen von Bligelautomaten (verschiedene Biigeltechniken),
Kontrolllisten fiihren



Arbeitsinhalte Reinigung (Hausdienst)

Reinigung im ganzen Betrieb sowie Kundenauftrage; Einsatz von Reinigungsmaterial
und -geréten, systematisches Arbeiten nach Planen, Flihren von Kontrolllisten,
korrekte Entsorgung, 6kologischer und 6konomischer Umgang mit Reinigungsmitteln
und -geraten

Teilnahmedauer
3 Monate

Eintritt

wochentlich moéglich

Anmeldung

Anmeldungen erfolgen durch das RAV.
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Standort
Zwicky-Platz 8
8304 Wallisellen
m IN Die Angebote des AOZ Workcenter sind
QUALIS ISO (9601) und IN-Qualis zertifiziert.

Kontakt

AOZ

Workcenter
Zwicky-Platz 8
8304 Wallisellen

Telefon 644 415 62 66

workcenter@aoz.ch
aoz.ch/workcenter
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