


Inhalt

Das Arbeitsintegrationscoaching besteht aus drei Modulen. Die
Module kdnnen einzeln oder als gesamtes Angebot gebucht werden.

Ein*e Coach*in steht den Teilnehmenden als konstante Bezugsperson
begleitend und beratend zur Seite. Die Module 2 und 3 kdnnen sich zeit-
lich Uberschneiden. Bei Bedarf werden die Teilnehmenden innerhalb des
2. Moduls in schulischen Belangen individuell geférdert.
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8 Arbeitsintegrationscoach (AIC) - konstante Bezugsperson

Zusatzlich buchbare Module

— Kurzassessment im Sinne einer Second Opinion
— Praxisassessment

— Kompetenzerfassung

Ziele
Die Teilnehmenden erhohen ihre Arbeitsmarktfahigkeit und erhalten eine
Anstellung im ersten Arbeitsmarkt zu einem orts- und branchentblichen
Lohn.

Modul 1: Die Teilnehmenden

— kennen die verschiedene Berufe des Arbeitsmarktes und deren unter-
schiedlichen Abstufungen.

— kennen ihr Potenzial beziiglich Ausbildungsfahigkeit.

— erarbeiten mit Unterstlitzung des*der Coach*in einen individuellen
Arbeitsintegrationsplan.



Modul 2: Die Teilnehmenden

— nehmen an Fordermassnahmen teil und setzen ihren Arbeits-
integrationsplan um.

— schliessen schulische Liicken.

Modul 3: Die Teilnehmenden

— entwickeln eine individuelle Bewerbungsstrategie.

— erstellen ein marktgerechtes Bewerbungsdossier und kdnnen sich mit
Unterstitzung flir einen Ausbildungsplatz bewerben.

— sind auf Bewerbungsgesprache vorbereitet.

— sind in der Anfangszeit der Anschlussldsung unterstitzt.

Zielgruppe

Voraussetzungen flir eine Teilnahme:

— 18-50 Jahre

— Miindliche Deutschkenntnisse mind. auf Niveau A2

— Maoglichkeit, einer beruflichen Ausbildung mit einem 160 %-Pensum
nachzugehen (allfallig bendtigte Kinderbetreuung ist vorhanden)

— Motivation und Potenzial, berufsspezifische Anforderungen zu erlernen

— Geregelte Wohnsituation

Dauer

Es kann von folgender Moduldauer ausgegangen werden:

— Modul 1: 4 bis maximal 8 Wochen

— Modul 2: 6 bis 12 Monate

— Modul 3: Bewerbungsunterstiitzung 2 bis 6 Monate;
Nachbegleitung nach Stellenantritt maximal 3 Monate.

Die Dauer und der Begleitaufwand hangen von den Voraussetzungen,
Bediirfnisse und Ziele der Teilnehmenden ab.

Kosten
CHF 1 1606.-/ Monat

Das Angebot ist akkreditiert unter der IAZH-Referenz-Nr. Al-64-622.
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http://www.aoz.ch/aic
https://www.stadt-zuerich.ch/aoz/de/index/arbeitsintegration/arbeitsintegrationscoaching/aic-ausbildungspotenzial.html
https://www.google.com/maps/place/Albisriederstrasse+164,+8003+Z%C3%BCrich/@47.3774059,8.5005404,17.5z/data=!4m5!3m4!1s0x47900a2dd74bd045:0x73df41175cdf94e4!8m2!3d47.3776441!4d8.500626

